
 
 
 
 

 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส                                                                                                                                                                                                                                                        

      ที ่ 125/๒๕66 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส 

************************************* 
   

อาศัยความตามรัฐธรรมนูญแห่งราชคาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ข้อ ๗๖ วรรคสามบัญญัติ 
ให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจรียธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๒๒ มาตรา ๕ ประกอบมาตรา ๑๘ เพื่อประโยชน์ ในการรักษาจริยธรรมของเจ้าหน้ที่รัฐ 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล
หนองน้ำใส ประกอบด้วย 

๑. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส  ประธานกรรมการ 
๒. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส  กรรมการ 
๓. ผู้อำนวยการกองคลัง     กรรมการ 
4. ผู้อำนวยการกองช่าง     กรรมการ 
5. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 
6. หัวหน้าสำนักปลัด อบต.    กรรมการ/เลขานุการ 
7. นายผดุง  สุดหอม  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ 
8. นางสาวปณิตา ศิลาชัย  นิติกรปฏิบัติการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

โดยให้คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส มีอำนาจหน้าที่  
ควบคุมกำกับ ส่งเสริม และให้คำแนะนำในการใช้บังคับประมวลจริยธรรมตามประกาศประมวลจริยธรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส 
  

  สั่ง  ณ  วันที่  2  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕66 
   
   

                                       
                   (นายสำเร็จ หวานชุม) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส 

 

 

 

 

 

 



แนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรม ที่ควรทำและไม่ควรทำ (Do’s & Don’t) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส  อำเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น 
----------------------------------------------------- 

  เพื่อให้พนักงานส่วนตำบล  พนักงานครู  และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
น้ำใส  มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมมากขึ้น  สามารถนำไปใช้ในการปฏิบั ติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
เหมาะสม  เพื่อให้ควรแก่ความไว้วางใจและความเชื่อมั่นของประชาชน ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม จึงสรุปแนว
ทางการปฏิบัติงานที่ควรทำและไม่ควรทำ  ดังนี้ 

หลักการ/ค่านิยม ข้อควรทำ (Do’s) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
1. ยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมขุ 

- ตระหนักและยึดมั่นในหลักการ 
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
- รับฟังคิดเห็นของเพ่ือร่วมงานหรือผู้ที่ 
มีส่วนได้ส่วนเสียและนำความคิดเห็นที่ 
เป็นประโยชน์ไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
และ / หรือประกอบการพิจารณาการ 
พัฒนาการทำงานได้ดียิ่งขึ้น 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยสามารถอธิบาย 
เหตุผลในเรื่องต่างๆ ข้อมูลที่จำเป็นให้ 
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบด้วย 
- การปฏิบัติหน้าที่จำเป็นต้องตัดสินใจ 
ด้วยเสียงข้างมาก จะต้องให้ 
ความสำคัญแก่ความคิดเห็นของเสียง 
ส่วนน้อยด้วย 

- แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความ 
เคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการต่อต้าน 
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
- ใช้อำนาจบังคับหรือแสดง 
พฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความเคลือบ 
แคลงสงสัยว่าเป็นการกดดันให้เพ่ือน 
ร่วมงาน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย หรือผู้อ่ืนปฏิบัติตามความ 
ต้องการของตน 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉย 
เมื่อพบเห็นว่ามีการกระทำท่ีไม่ 
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2. ซื่อสัตย์ สุจริตสำนึกท่ีดี และ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

- ตระหนักในบทบาทหน้าที่รับผิดชอบ 
ทั้งในหน้าที่ราชการที่ดีและข้าราชการ 
ที่ด ี
- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ 
รวดเร็วเต็มกำลังความสามารถและ 
กล้ารับผิดชอบในความผิดพลาดที่ 
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้ง 
พร้อมรับการตรวจสอบจากบุคคลหรือ 
หน่วยงานที่มีหน้าที่ในการตรวจสอบ 
- เสียสละและอุทิศตนในการทำงาน 

- ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติ 
หน้าที่โดยไม่คำนึงถึงความเสียหายที่ 
อาจจะเกิดขึ้นต่องานต่อองค์กร ต่อ 
รัฐบาลต่อประชาชนหรือต่อ 
ประเทศชาติ 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อ 
พบเห็นว่ามีการกระทำท่ีขาดความ 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วย 
ความล่าช้าไม่โปร่งใส 
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หลักการ/ค่านิยม ข้อควรทำ (Do’s) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
3. กล้าตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่
ถูกต้องชอบธรรม 

- ตระหนักและยึดมั่นในคุณความดี 
และประพฤติปฏิบัติตนให้สอดคล้อง 
ก ับคำสอนหร ือหล ักปฏ ิบ ัต ิของ
ศาสนา 
และให้เหมาะสมในฐานะท่ี เป็น 
ข้าราชการ 
- ปฏิบัต ิหน้าที ่โดยย ึดหลักความ
ถูกต้อง 
ตามหลักกฎหมายหลักวิชาการ และ 
แนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 
- ปฏิบัติหน้าที่โดยกล้าแสดงความ 
คิดเห็นหรือทักท้วงเมื่อพบว่ามีการ 
กระทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อ 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึงพอใจ
ส่วนตัวโดยไม่คำนึงถึงหลักคำสอนของ
ศาสนา หรือความเหมาะสมในการเป็น
ข้าราชการที่ด ี
- ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่คำนึงถึงหลัก 
กฎหมายหลักวิชาการ และแนวปฏิบัติ
ที่เก่ียวข้อง 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ
เห็นว่ามีการกระทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตัว และมีจิตสาธารณะ 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์
ข อ ง ร า ช ก า ร  ป ร ะ ช า ช น ห รื อ
ประเทศชาติเป็นหลัก 
- ละเว้นการเรียกรับหรือดำเนินการ
ใดท ี ่ประสงค ์จะให ้ตนเองได ้ รับ
ประโยชน์ตอบแทนจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 

- ใช้ควาผมรู้สึกส่วนตัวในการปฏิบัต ิ
หน้าที่มีอคติต่องานปฏิบัติ ต่อผู้ร่วม 
ปฏิบัติ ต่อผู้ร่วมงาน ต่อองค์กร 
ต่อรัฐบาล หรือต่อประชาชน 
- ปฏิบัติงานโดยมุ่งให้เกิดประโยชน์ 
ของตัวเองมากกว่าคำนึงถึงประโยชน์ 
ของส่วนรวม 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ
เห็นว่ามีการกระทำที่นำความคิดเห็น
ส่วนตัวมาใช้ปะปนกับการปฏิบัติหน้าที่ 
- ใช้ตำแหน่งหน้าที่เรียกรับ ยอมรับ 
หรือดำเนินการอ่ืนใดเพ่ือแสวงหา 
ผลประโยชน์ส่วนตน 
- กระทำการอันเป็นการก่อให้เกิด 
ความเคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการเอ้ือ
ประโยชน์โดยมิชอบให้ตนเอง หรือ
บุคคลอื่น 
- ใช้อำนาจหน้าที่ตำแหน่งกลั่นแกล้ง 
ผู้ใต้บังคับบัญชาหรือบุคคลอื่นให้ได้รับ
ความเสียหาย 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ
เห็นว่ามีการกระทำท่ีนำตำแหน่งหน้าที่
ไปใช้แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน 
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หลักการ/ค่านิยม ข้อควรทำ (Do’s) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน - ปฏิบัติหน้าที่โดยคำนึงถึง 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือให้ 
งานบรรลุเป้าหมายอย่างดีที่สุด 
- รักษาและพัฒนามาตรฐานการ 
ทำงานที ่ด ี เพ ื ่อเพิ ่มศ ักยภาพการ
ทำงานให้ดียิ่งขึ้น 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยให้ความสำคัญกับ 
กระบวนงานที่ระเบียบหรือกฎหมาย 
ไม่ได้กำหนดไว้ จนไม่คำนึงถึงผลสำเร็จ 
ของงาน 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการปฏิบัติหน้าที่ไม่เต็ม 
ความสามารถที่ มีอยู่ หรือตาม 
มาตรฐานเดิมที่เคยปฏิบัติหรือตาม 
ความพึงพอใจส่วนตัว 
 

6. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรม และ
ไม่เลือกปฏิบัติ 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยคำนึงถึงความเป็น 
ธรรมที่มีผู ้ม ีส่วนเกี ่ยวข้องในเร ื ่อง
นั้นๆจะได้รับทั้งทางตรงและทางอ้อม 
- ให้บริการและอำนวยความสะดวก
แก่ผู้มาติดต่อราชการด้วยอัธยาศัยที่
ดีสุภาพและสร้างความประทับใจแก่ 
ประชาชนผู้ขอรับบริการด้วยน้ำใสใจ 
จริง 
- ตระหนัก เคารพ และปฏิบัติหน้าที่ 
ตามท่ีกำหนดในรัฐธรรมนูญในฐานะ 
ประชาชนชาวไทย 
- ปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบให้ 
เป ็ น ไปตามท ี ่ ร ั ฐ ธ รรมน ูญหรือ
กฎหมายที ่เก ี ่ยวข้องกำหนด และ
ทักท้วงเมื่อพบว่า มีการกระทำที่ไม่
สอดคล ้องก ับ ร ั ฐธ รรมน ูญหรื อ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยนำความเชื่อส่วนตัว 
ทางการเมืองมาใช้ในการเลือกปฏิบัติ 
ราชการในเรื่องต่างๆ 
- แสดงความคิดต่อสาธารณะโดยไม่ 
คำนึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบในฐานะ 
ที่เป็นข้าราชการที่ต้องมีความเป็น 
กลางทางการเมือง 
- มีอคติในการปฏิบัติหน้าที่โดยเลือก 
ปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมปล่อย 
ปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ามี 
การเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม 
- ใช้ช่องว่างของกฎหมาย/ระเบียบ 
กระทำการอันเป็นการก่อให้เกิดความ 
เคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการไม่ซื่อสัตย์ 
- กระทำการละเว้นหรือละเมิดท้ัง 
กฎหมายทั้งในการปฏิบัติราชการและ 
การดำเนินชีวิตส่วนตัว 
- ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระทำท่ีเป็นการละเว้น 
หรือละเมิดการปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญ 
หรือกฎหมาย 
สุจริต 
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หลักการ/ค่านิยม ข้อควรทำ (Do’s) ข้อไม่ควรทำ (Don’t) 
7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี และ
รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 

- ประพฤติปฏิบ ัต ิตนและปฏ ิบ ัติ
หนา้ทีต่ามประมวลจริยธรรม 
- ไม่กระทำการใดๆ อันอาจนำความ 
เสื ่อมเสียและไม่ไว้วางใจให้เกิดแก่
ส่วนราชการ 
- ตระหนักอยู่เสมอว่าตนเองอยู่ใน 
ฐานะข้าราชการ ต้องดำรงตนให้เป็น 
แบบอย่างที่ดี รักษาชื่อเสียง 
ภาพลักษณ์ของข้าราชการและส่วน 
ราชการของตน 
- ตักเตือนข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐหากพบเห็นว่ามีพฤติกรรม
เป ็ น ก า รทำล ายช ื ่ อ เ ส ี ย ง ห รื อ
ภาพลักษณ์ของราชการ 

- ประพฤติและปฏิบัติตนและปฏิบัติ 
หน้าที่ไม่สอดคล้องกับประมวล 
จริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

รายงานสรุปผล 
โครงการหมู่บ้านศีล 5  

ประจำปีงบประมาณ 2565 
 
 
ระหว่างวันที่ 13 กรกฎาคม 2565 – 25 กันยายน 2565 

 

 
 

 

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใส 

อำเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น 
 
 

 



ส่วนที ่1 
บทนำ 

 
ความเป็นมาและความสำคัญ 
 จากความก้าวหน้าด้านต่างๆ ของสังคมโลก ที่มีความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้าน เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง การปกครอง เทคโนโลยี ทำให้อารยะประเทศต่าง ๆที่เป็นสมาชิกของสังคมโลกที่มีรากฐานทางด้าน
ความเชื่อค่านิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี ศาสนาและวัฒนธรรม ไม่เข้มแข็งหรือการไหลบ่าทางวัฒนธรรมที่มี
ปริมาณสูง ประเทศเหล่านั้นจะเกิดวิกฤติทางสังคม มีความแตกแยกขาดความรัก ความสามัคคี ผู้คนเห็นแก่ตัวต่าง
คนต่างอยู่ สังคมนั้นๆ ขาดเอกภาพ ประเทศไทยก็เป็นมวลสมาชิกสังคมโลกประเทศหนึ่ง ที่ประสบปัญหาดังกล่าว 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายแสวงหาแนวทางที่จะสร้างความตระหนักแก่พี่น้องประชาชน ในการที่จะสร้างสังคมแห่งความ
ผาสุขมั่นคง มีความรักสามัคคี อยู่ร่วมกันอย่างสันติจากสภาพดังกล่าวหากไม่ได้รับการแก้ไข สร้างภูมิคุ้มกันหรือ
เยียวยา ตลอดถึงการสร้างความตระหนักให้ประชาชนนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปเป็นสติเตือนใจ  
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใสมีความตระหนักและมีความมุ่งมั่น         ที่จะสร้างสังคมแห่งการเป็นคนดี 
 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและสร้างความตระหนักให้พุทธศาสนิกชน นำหลักธรรมคำสอนทางพระ 

พุทธศาสนา การปฏิบัติตามหลักศีล ๕ สู่วิถีชีวิตประจำวัน  
2. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการรณรงค์เข้าวัดฟังธรรมในวันพระให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของตำบลหนองน้ำใส 
3. เพ่ือยกย่องสรรเสริญพุทธศาสนิกชนผู้นำชุมชนที่ปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไป 

พัฒนาตนเอง ครอบครัว และสังคม อันจะเป็นแบบอย่างแก่พุทธศาสนิกชนทั่วไป 
4. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐและเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการณรงค์เข้าวัดฟัง 

ธรรมในวันพระ  
 

เป้าหมาย 
 - ประชาชนและเยาวชน ทุกกลุ่มสาขาอาชีพ ในเขตพ้ืนที่ตำบลหนองน้ำใส วันอบรม จำนวน 117 คน 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ประชาชนในตำบลหนองน้ำใสมีความตระหนัก ที่จะนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไประยุกต์    

ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน มีความตระหนักในการมีส่วนร่วมสร้างสังคมสันติสุขโดยรณรงค์ 

ให้ทุกคนรักษาศีล ๕ 
3. ประชาชนในตำบลหนองน้ำใส ทุกสาขาอาชีพ สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่ 2 
เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ผู้จัดทำโครงการได้ดำเนินการศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้อง 
 

ความสำคัญของโครงการ 
 การจัดทำ โครงการหมู่บ้านศีล 5 ประจำปีงบประมาณ 2565 เพื่อประชาชนในตำบลหนองน้ำใสมีความ
ตระหนักที่จะนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน การรักษาศีล 5 คือวิธีการทำบุญ
อย่างหนึ่ง เพราะทุกครั้งที่เราตั้งใจงดเว้นจาก ความชั่ว ตั้งใจที่จะไม่เบียดเบียนใคร ย่อมจะเกิดกระแสแห่งความดี 
เกิดความเมตตาขึ้นมาในใจ      ที่เราเรียกว่า กระแสบุญ อันเป็นเครื่องชำระจิตใจของเราให้สะอาดบริสุทธิ์ การ
รักษาศีลจึงเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิต      และจิตใจให้บริสุทธิ์ดีงามยิ่งขึ้น เพ่ือความตระหนักแก่พ่ีน้องประชาชน 
ในการที่จะสร้างสังคมแห่งความผาสุขม่ันคง มีความรักสามัคคี อยู่ร่วมกันอย่างสันติจากสภาพดังกล่าวหากไม่ได้รับ
การแก้ไข สร้างภูมิคุ ้มกันหรือเยียวยา ตลอดถึงการสร้างความตระหนักให้ประชาชนนำหลักธรรมคำสอนทาง
พระพุทธศาสนาไปเป็นสติเตือนใจ  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองน้ำใสมีความตระหนักและมีความมุ่งมั่นที่จะ
สร้างสังคมแห่งการเป็นคนดี 
 

กิจกรรมในโครงการ 
 - ศึกษาสภาพสังคม และวิเคราะห์หาแนวทาง ในการดำเนินการโครงการรณรงค์เข้าวัดฟังธรรมในวันพระ   

- จัดทำโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติสนับสนุนงบประมาณ 
- ประสานงานกับองค์กร หน่วยงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง    

         - ดำเนินการตามโครงการที่กำหนด 
               ๑. อบรมให้ความรู้ผู้เข้าร่วมโครงการ วันที่ 8 กรกฎาคม ๒๕๖5 
               ๒. จัดกิจกรรมเข้าวัดฟังธรรมในวันพระ  
   ครั้งที่ ๑  วันที่ 13 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดสว่างชัยศรี ม.๑/๑๒ บ้านหนองน้ำใส 
   ครั้งที่ ๒  วันที่ 21 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดบูรพาราม ม.๒ บ้านสำโรง/วัดป่าโสภา
การาม ม.2 
   ครั้งที่ ๓  วันที่  28 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดโนนทอง ม.๓ บ้านแคนใต้ 
   ครั้งที่ ๔  วันที่    5 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดบ้านเหมือดแอ่ ม.๔ บ้านเหมือดแอ่ 
   ครั้งที่ ๕  วันที่ 12 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดโพธิ์ชัย ม.๕ บ้านเก่าหัวนา 
   ครั้งที่ ๖  วันที่ ๒0 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดสว่างโนนชัย ม.๖ บ้านหนองตอกเกี้ย 
   ครั้งที่ ๗  วันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดโพธิ์ตาก ม.๗ บ้านนาโน 
   ครั้งที่ ๘  วันที่   3 กันยายน ๒๕๖5  วัดบ้านหนองนกเขียน ม.๘ บ้านหนองนก
เขียน 
         / วัดป่ากู่แก้วมิ่งมงคล ม.8 
   ครั้งที่ ๙  วันที่ 10 กันยายน ๒๕๖5  วัดกิโลเมตรสิบหก ม.๙ บ้าน กม.๑๖ 
   ครั้งที่ ๑๐ วันที่ 18 กันยายน ๒๕๖5  วัดสะอาดโพธิ์ศรี ม.๑๐ บ้านโนนสะอาด 
   ครั้งที่ ๑๑ วันที่ 25 กันยายน ๒๕๖5  วัดบ้านโนนสวรรค์ ม.๑๑ บ้านโนนสวรรค ์
         / วัดป่าศิริธรรมสงบ ม.11  
- สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงาน      

 
 



ส่วนที่ 3 
วิธีดำเนินการ 

 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
 - ศึกษาสภาพสังคม และวิเคราะห์หาแนวทาง ในการดำเนินการโครงการรณรงค์เข้าวัดฟังธรรมในวันพระ   

- จัดทำโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติสนับสนุนงบประมาณ 
- ประสานงานกับองค์กร หน่วยงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง    

         - ดำเนินการตามโครงการที่กำหนด 
               ๑. อบรมให้ความรู้ผู้เข้าร่วมโครงการ วันที่ 8 กรกฎาคม ๒๕๖5 
               ๒. จัดกิจกรรมเข้าวัดฟังธรรมในวันพระ  
                   ครั้งที่ ๑  วันที่ 13 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดสว่างชัยศรี ม.๑/๑๒ บ้านหนองน้ำใส 
   ครั้งที่ ๒  วันที่ 21 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดบูรพาราม ม.๒ บ้านสำโรง/วัดป่าโสภา
การาม ม.2 
   ครั้งที่ ๓  วันที่  28 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดโนนทอง ม.๓ บ้านแคนใต้ 
   ครั้งที่ ๔  วันที่    5 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดบ้านเหมือดแอ่ ม.๔ บ้านเหมือดแอ่ 
   ครั้งที่ ๕  วันที่ 12 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดโพธิ์ชัย ม.๕ บ้านเก่าหัวนา 
   ครั้งที่ ๖  วันที่ ๒0 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดสว่างโนนชัย ม.๖ บ้านหนองตอกเกี้ย 
   ครั้งที่ ๗  วันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดโพธิ์ตาก ม.๗ บ้านนาโน 
   ครั้งที่ ๘  วันที่   3 กันยายน ๒๕๖5  วัดบ้านหนองนกเขียน ม.๘  
บ้านหนองนกเขียน/ วัดป่ากู่แก้วมิ่งมงคล ม.8 
   ครั้งที่ ๙  วันที่ 10 กันยายน ๒๕๖5  วัดกิโลเมตรสิบหก ม.๙ บ้าน กม.๑๖ 
   ครั้งที่ ๑๐ วันที่ 18 กันยายน ๒๕๖5  วัดสะอาดโพธิ์ศรี ม.๑๐ บ้านโนนสะอาด 
   ครั้งที่ ๑๑ วันที่ 25 กันยายน ๒๕๖5  วัดบ้านโนนสวรรค์ ม.๑๑ บ้านโนนสวรรค ์
         / วัดป่าศิริธรรมสงบ ม.11  
  - สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงาน      
 

ระยะเวลาดำเนินการ / กิจกรรมที่จัด 
 ดำเนินการตามโครงการที่กำหนด ดังนี้ 
               ๑. อบรมให้ความรู้ผู้เข้าร่วมโครงการ วันที่ 8 กรกฎาคม ๒๕๖5 
               ๒. จัดกิจกรรมเข้าวัดฟังธรรมในวันพระ  
   ครั้งที่ ๑  วันที่ 13 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดสว่างชัยศรี ม.๑/๑๒ บ้านหนองน้ำใส 
   ครั้งที่ ๒  วันที่ 21 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดบูรพาราม ม.๒ บ้านสำโรง/วัดป่าโสภา
การาม ม.2 
   ครั้งที่ ๓  วันที่  28 กรกฎาคม ๒๕๖5  วัดโนนทอง ม.๓ บ้านแคนใต้ 
   ครั้งที่ ๔  วันที่   5 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดบ้านเหมือดแอ่ ม.๔ บ้านเหมือดแอ่ 
   ครั้งที่ ๕  วันที่ 12 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดโพธิ์ชัย ม.๕ บ้านเก่าหัวนา 
   ครั้งที่ ๖  วันที่ ๒0 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดสว่างโนนชัย ม.๖ บ้านหนองตอกเกี้ย 
   ครั้งที่ ๗  วันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖5  วัดโพธิ์ตาก ม.๗ บ้านนาโน 
   ครั้งที่ ๘  วันที่   3 กันยายน ๒๕๖5  วัดบ้านหนองนกเขียน ม.๘  
บ้านหนองนกเขียน/ วัดป่ากู่แก้วมิ่งมงคล ม.8 



   ครั้งที่ ๙  วันที่ 10 กันยายน ๒๕๖5  วัดกิโลเมตรสิบหก ม.๙ บ้าน กม.๑๖ 
   ครั้งที่ ๑๐ วันที่ 18 กันยายน ๒๕๖5  วัดสะอาดโพธิ์ศรี ม.๑๐ บ้านโนนสะอาด 
   ครั้งที่ ๑๑ วันที่ 25 กันยายน ๒๕๖5  วัดบ้านโนนสวรรค์ ม.๑๑ บ้านโนนสวรรค ์
         / วัดป่าศิริธรรมสงบ ม.11  
สถานที่ดำเนินการ 
 - เขตพ้ืนที่ตำบลหนองน้ำใสทั้ง ๑๒ หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 4 

ผลการดำเนินการ 
 

 ในการดำเนินการจัดโครงการหมู่บ้านศีล 5 ประจำปีงบประมาณ 2565  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองน้ำใส   จัดกิจกรรมขึ้น เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและสร้างความตระหนักให้พุทธศาสนิกชน นำหลักธรรมคำสอน
ทางพระพุทธศาสนา การปฏิบัติตามหลักศีล ๕ สู่วิถีชีวิตประจำวันและส่งเสริมสนับสนุนการรณรงค์เข้าวัดฟังธรรม
ในวันพระให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของตำบลหนองน้ำใส โดยภาพรวมการดำเนินงานได้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพโครงการหมู่บ้านศีล5  ประจำปีงบประมาณ 2565 
 

อบรมวันที่ 8 กรกฎาคม 2565 

 
 

 
 

 



 

กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 13 กรกฎาคม ๒๕๖5  
ณ วัดสว่างชัยศรี ม.๑/๑๒ บ้านหนองน้ำใส 

 

 
 

 
 
 

 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 21 กรกฎาคม ๒๕๖5  
ณ วัดบูรพาราม ม.๒ บ้านสำโรง/วัดป่าโสภาการาม ม.2 

 

 
 

 
 

 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 28 กรกฎาคม ๒๕๖5  
ณ วัดโนนทอง ม.๓ บ้านแคนใต้ 

 

 

 

 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 5 สิงหาคม ๒๕๖5   
ณ วัดบ้านเหมือดแอ่ ม.๔ บ้านเหมือดแอ่ 

 
 

 
 

 
 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 12 สิงหาคม ๒๕๖5   
ณ วัดโพธิ์ชัย ม.๕ บ้านเก่า-หัวนา 

 
 

 
 

 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 20 สิงหาคม ๒๕๖5   
ณ วัดสว่างโนนชัย ม.๖ บ้านหนองตอกเกี้ย 

 

 
 

 
 

 
 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖5    
ณ วัดโพธิ์ตาก ม.๗ บ้านนาโน 

 

 
 

 
 

 
 
 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่  3 กันยายน ๒๕๖5 
ณ วัดบ้านหนองนกเขียน ม.๘ บ้านหนองนกเขียน/ วัดป่ากู่แก้วมิ่งมงคล ม.8 

 

 

 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 10 กันยายน ๒๕๖5   
ณ วัดกิโลเมตรสิบหก ม.๙ บ้าน กม.๑๖ 

 

 
 

 
 

 
 
 
 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 18 กันยายน ๒๕๖5 
ณ วัดสะอาดโพธิ์ศรี ม.๑๐ บ้านโนนสะอาด 

 

 
 

 
 
 
 
 



กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรม วันที่ 25 กันยายน ๒๕๖5 
ณ วัดบ้านโนนสวรรค์ ม.๑๑ บ้านโนนสวรรค์/ วัดป่าศิริธรรมสงบ ม.11 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

 


